
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
2 postes de 

Techniciens de maintenance 
Optoélectronique  

 
Maintenance et réparation  

de Systèmes LIDAR (RADAR-LASER) 
 

Parution : 09/11/2010 
Adresser CV et Lettre de motivation à : 
rpauliac@leosphere.fr 
caussibal@leosphere.fr 
  
Romain PAULIAC 
Leosphere SAS 
76 rue de Monceau 
75008 Paris 
 
 
 
CONTEXTE 
 

• Entreprise de haute technologie 
• Marchés émergents : Energie éolienne, qualité de l’air, météorologie, climat.  
• Collaboration industrie – recherche publique CEA, CNRS, ONERA, Ecole Polytechnique 
• Croissance rapide multi-métiers (ingénierie, systèmes optoélectroniques clés en main) 
• Fort déploiement à l’international (90% du CA) 

 
 
 
 
 
 



MISSIONS 
 
Nous recherchons deux techniciens en optoélectroniq ue pour assurer la maintenance et le 
Service Après-vente des lidars dans nos ateliers 
 
Intégré à la Direction des Opérations, votre mission consistera à : 

• Assurer la maintenance des lidars 
• Documenter l’activité de maintenance des lidars (fiches de maintenance) 
• Assurer les mises à jour hardware et software des lidars selon les standards récents 
• Documenter l’activité de mise à jour des systèmes lidars (fiche d’upgrades) 
• Participer au diagnostic des pannes et dysfonctionnements des lidars en réparation 
• Assurer les réparations des lidars défaillants 
• Assurer les tests unitaires et d’ensemble des lidars en SAV 
• Documenter les fiches de SAV 

 
 
PROFIL 

• Technicien en optique/optoélectronique, optique instrumentale 
• Formation : IUT Mesures Physiques, BTS GOOI, GOP, Licence Professionnelle 

 
Connaissances 

• Optique, optoélectronique, systèmes 
• Physique générale : électronique, mécanique, thermique 
• Optique fibrée 
• Lasers 

 
 
Compétences et expériences 

• DAO 
• Logiciels : Labview, Zemax, Solidworks  
• Langues : bon niveau d’anglais lu et écrit exigé 

 
Qualités personnelles 

• Grande rigueur, professionnalisme, sens du détail 
• Autonomie, dynamisme 
• Capacité d’adaptation à une petite structure 

 
 
ASPECTS PRATIQUES 
 
Lieu de travail : Centre scientifique d’Orsay (91) 
 
Calendrier : Postes à pourvoir en janvier 2011 
 
Type de contrat : CDD 6 mois renouvelable  
 


